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Lei N° 1246/2020. de 11 de dezembro de 2020.

EMENTA:
REGIME

REESTRUTURA ©
PROPRIO DE

PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE AMONTADA/CE NA .
LEI MUNICIPAL N° 978, DE 09 DE
MAIO DE 2013 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMONTADA, ESTADO DO CEARA, FAZ SABER
QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO E PROMULGO A

SEGUINTE LEI:

Art. 1°. A lei Municipal r°. 978, de 09 de maio de 2013 passa a vigorar com a

seguinte redacgao:

Titulo Unico

Do Instituto ¢'e Previdéncia do Municipio de Amontada

Capitulo Il

Dos Beneficiarios

Secao ll

Dos Dependentes

Art. 11°

§5° A dependéncia ecoridmica das pessoas indicadas no inciso | € presumida e

das demais deve ser c>mprovada conforme documer:itos estipulados na do

RGPS.
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Capitulo lll

Do Custeio
Secao |

Das Fontes de Financiamento e dos Limites de Contribuicido
Sessiao |
Art. 16 [...]

| — O produto da arrecadacgao referente as contribuigdes de carater compulsério,
dos servidores ativos de qualquer dos Poderes do Municipio, suas Autarquias e
Fundagbes, na razdo de 14% (quatorze por cento) sobre sua remuneragdo de
contribuicdo;

Il - O produto da arrecedagao referente as contribuigées dos aposentados e
pensionistas de qualg.er dos Poderes do Municipio, suas Autarquias e
Fundacbes na razédo de 14% (quatorze por cento), incidentes sobre a parcela
dos proventos de aposentadoria e das pensbes concedidas pelo RPPS que
supere o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS. (valor de dois
salarios minimos).

lIl - O produto da arrecadacao da contribuigdo do Municipio, compreendendo os
orgéos e unidades administrativas da Prefeitura, a Camara Municipal, Autarquias
e Fundagbes Publicas, :quivalente a 14% (quatorze por cento), acrescida da
eventual aliquota suplenentar definida pelo célculo tuarial anual, sobre a
totalidade da remunerag:io do servidor;

]

§2° Caso ndo haja deficit atuarial, sem considerar a implementacido de
segregacao de massa ¢ .1 a previsao do plano de custein suplementar patronal,
a base de incidéncia que 1avera a contribuigdo do aposz ‘itado e pensionista sera
acima do teto do Regime. Geral de Previdéncia Social.
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§3° A contribuigao incid:nte sobre o beneficio de penso tera como base de

calculo o valor total do b :neficio, antes da divisdo em cotas, respeitado a faixa
de incidéncia de que traia o inc. Il.

§4° O valor do salaric-minimo sera corrigido conferme determinagdo em
legislagao federal.

§5° Entende-se a totalid:.de da remunerai;éo COmo sesuo a remuneracéao hruta
do servidor e a remunerz¢&o de contribuigdo como o definido no artigo 20.

Art. 22. Cabe as entidz des mencionadas no item Ill do artigo 16 desta Lei,
proceder ao desconto da contribuicao de seus servidores na folha de pagamento
e recolhé-la, juntamentec com sua obrigagéo, até dia 20 do més subsequente ao
desconto.

§1° O n&o repasse das :ontribuigdes patronais destir ¢ ias ao RPPS no prazo
legal implicara na atualiz agéo destas de acordo com indice Nacional de Precos
ao Consumidor — IPCA além de muilta de 23% (dois por cento), juros de mora de
0,50% (zero virgula cing'ienta por cento) ao més.

§2° Fica vedado o parce'amento da contribui¢cdo do segurado, salvo nos casos
excepcionais, estipuladss pelo Ministério da Economia — Secretaria de
Previdéncia. '

Capitulo IV

Do Plano de Beiieficios
Art. 30 O RPPS administrara os seguintes beneficios:
| — Quanto ao servidor:
a) A_posentadoria por inc 2pacidade permanente ao trabalho;
EJ) Aposentadoria compiséria;
c)Aposentadoria volunté: ia;
d) Revogado;

e) Aposentadoria especial;

f) Revogado;
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g) Revogado;
h) Revogado.
Il — Quanto ao depende 1te:
a) Pensao por morte;
b) Revogado.
Secgao |

Nas Aposentadorias Comuns

Art. 31 A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho sera
devida ao segurado, no :argo em que estiver investido, quando insuscetivel de
readaptacéo, hipétese em que sera obrigatéria a realizagdo de avaliagtes
periodicas para verificagdo da continuidade das condigées que ensejaram a
concesséo da aposentadoria, sendo o beneficio pago a partir da data do laudo
meédico-pericial que de:zlarar a incapacidade e enquanto permanecer nessa
condigéo.

§1° Os proventos de apsentadoria por incapacidade permanente ao trabalho
serao proporcionais ao tempo de contribuicdo, exceto se decorrentes de
acidente de trabalho, dcenga profissional e doenga do trabalho, hipéteses em
que os proventos serdo integrais, observado quanto ao seu calculo, o disposto
no art. 75.

§2° A aposentadoria por incapacidade permanente ao trabalho sera concedida
com base na legislagao vigente na data em que o laudc médico pericial definir
como inicio da incapaci.ade total e definitiva para o tabalho, assegurada ao
servidor a 6rgao previstz no art. 75 desta Lei.

E:g

§4 0 pagamento do berieficio de aposentadoria por incapacidade permanente
decorrente de doenga mental somente serd feito ao curador do segurado,
condicionado a apresentagdo do termo de curatela, ainda que provisério.
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§5° O segurado aposeitado por incapacidade permianente ao trabalho fica
obrigado, a submeter-3e a exames médicos periciais a realizarem-se

anualmente, mediante c¢ nvocagéo.

[...]

§7° O aposentado que voltar a exercer atividade laboral terd a aposentadoria por
incapacidade permanente ao trabalho cessada, a partir da data do retorno,
inclusive em caso de exercicio de cargo eletivo.

§8° Acidente do trabaino € o que ocorre pelo exercicio do trabalho dos
segurados, provocando esido corporal ou perturbacac funcional que cause a
morte ou a perda ou redi:¢do, permanente ou temporaria, da capacidade para o
trabalho.

I — Doenga profissional assim entendida a produzida ou desencadeada pelo
exercicio do trabalho peculiar a determinada atividade e constante da respectiva
relacéo elaborada pelo Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social;

H-— Doenga do trabalhn, assim entendida a adquirida ou desencadeada em
fungéo de condigbes e:neciais em que o trabalho é -rzalizado e com ele se
relacione diretamente, ci.nstante da relagéo menciona:¥a no inciso |.

§9° Revogado
L]
§11° Revogado

Art. 32 O segurado sera aposentado aos 75 (setenta e ninco anos de idade) com
proventos proporcionaii: ao tempo de contribuigdo, calculados na forma
estabelecida no art. 75, observado ainda o disposto no art. 88, nao podendo ser
inferiores ao salario-minimo.

Paragrafo Unico. Revogado

§1° A aposentadoria sera declarada por ato, com vigéhcia a partir do dia em que
o servidor atingir a icade limite de permanéncia ro servigo, ndo sendo
considerado para nenhui efeito o tempo em que permsr ecer em atividade apos
aquela data.

f
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§2° Os proventos da ap: sentadoria compulsdria serdo equivalentes a um trinta
e cinco avos, se homem, e um trinta avos, se mulher, por ano completo de
contribuicao previdencia: ia.

§3° Cabera a Secretariai Municipal de Administragao e Finangas, por meio do
Setor de Recursos Hum anos, iniciar o processo de Aposentadoria do servidor

que atingir 75 (setenta e ::inco) anos e que nao tenha formulado pedido até o dia
da compulsoéria. . '

Art. 33 O servidor sera iposentado voluntariamente, desde que observado os
seguintes requisitos:

| - 62 (sessenta e dois) zn0s de idade, se mulher, e 65 (sessenta e Cinco) anos
de idade, se homem;

Il - 25 (vinte e Cinco) anc:s de contribuigdo, desde que cumprido o tempo minimo
de 10 (dez) anos de efet'vo exercicio de servigo public. = de 05 (cinco) anos no
cargo efetivo, nivel ou ciisse em que for concedida a aposentadoria.

Art. 34 Revogado

Secao ll

lhas Aposentadorias Especiais

Art. 35 O servidor titular de cargo de professor sera aposentado voluntariamente,
desde que observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) z.nos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade,
se homem;

lI - 25 (vinte.e Cinco) anus de contribuicdo exclusivame:te em efetivo exercicio
das fungdes de magisteiio, na educacao infantil, no :nsino fundamental ou
meédio;

l-10 (dez) anos de efe ivo exercicio de servigco publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a
aposentadoria.
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§1° Sera computado corno efetivo exercicio das fungﬁes de magistério, para os
fins previstos no incisc Il, o periodo em que o professor de carreira estiver
designado para o exercicio das fungdes de Diretor de Escola, Vice-Diretor de
Escola, Coordenador Pedagoégico e Supervisor de Ensino.

§2° O periodo em readatagao, desde que exercido pelo professor na unidade
basica de ensino, sera computado para fins de concessao da aposentadoria de
que trata este artigo.

Art. 35—A O servidor com deficiéncia sera aposentado voluntariamente, desde
que cumprido tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servico
publico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida
a aposentadoria, observiidas as seguintes condi¢des:

| - 20 (vinte) anos de contribuigdo, se mulher, e 25 (vinte e Cinco) ancs de
contribuicdo, se homem, no caso de deficiéncia grave;

Il - 24 (vinte e quatro) anos de contribuicéo, se mulher, e 29 (vinte e nove) anos
de contribuicao, se homem, no caso de deficiéncia moderada;

Il - 28 (vinte e oito) anos de contribuicao, se mulher, e 33 (trinta e trés) anos de
contribuigdo, se homem, no caso de deficiéncia leve;

IV - 55 (cinquenta e cinc0) anos de idade, se mulher, & 60 (sessenta) anos de
idade, se homem, independentemente do grau de deficiéncia, desde que
cumprido tempo minimo de contribuicao de 15 (quinze) anos e comprovada a
existéncia de deficiéncia durante igual periodo.

§1° Para o reconhecimento do direito a aposentadoria de que trata o "caput”,
considera-se pessoa con deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em integracéo
com diversas barreiras. podem obstruir sua participacdo plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condi¢ées com as demais pessoas.

§2° O deferimento da anosentadoria prevista neste zriigo fica condicionada a
realizagéo de prévia avaliagdo biopsicossocial por equipe multiprofissional e
interdisciplinar, nos termos do regulamento.

§3° Se o servidor, apés a filiagdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social,
tornar-se pessoa com dzficiéncia ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os
parametros mencionados no "caput'" serdo proporcionalmente ajustados,
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considerando-se o nimero de anos em que exerceu atividade laboral sem e com
deficiéncia, observado ¢ grau correspondente, nos tern:as do regulamento.

Art. 35—B O servidor cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposi¢éo a
agentes nocivos quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais a saude, ou a
associagao desses agentes, vedada a caracterizagéo por categoria profissional
Ou ocupagado, sera aposentado voluntariamente, desde que observados,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 60 (sessenta) anos de: idade:
Il - 25 (vinte e cinco) anus de contribuicdo e de efetiva
I - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no <argo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a
aposentadoria.

§1° O tempo de exercicio nas atividades previstas no "caput" devera ser
comprovado nos termos jo regulamento.

§2° A aposentadoria a 4ue se refere este artigo obseivara adicionalmente as
condi¢bes e os requisitus estabelecidos para o Regime: Geral de Previdéncia
Social, naquilo em que a0 conflitarem com as regras aspecificas aplicaveis ao
Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio, vedada a conversdo de
tempo especial em com:im. '

Art. 36 Revogado
Art. 37 Revogado
Aﬁ.38 Revqgado
Art. 39 Revogado
Art. 40 Revogado
Art. 41 Revogado
Art. 42 Revogado
A:rt. 43 Revogado
Art. 44 Revogado

- L
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Secao lli

Da Pensao por Morte
- '

Art.47 A pensao por morte sera equivalente a uma cota familiar de (cinquenta
por cento) do valor encontrado conforme artigo 41, acrescida de cotas de 10
(dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por
cento).

§1° As cotas por depend¢ nte cessardo com a perda de::¢. 2 qualidade e nao serao
reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por
cento) da pensao por marte quando o nimero de dependentes remanescente for
igual ou superior a 5 (cinco).

§2° Na hipétese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, o valor da pensao por morte de que trata o caput sera
equivalente a:

I - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pel» servidor ou daquela a
que teria direito se fosse aposentado por incapacidads permanente na data do
6bito, até o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social:
e

Il - Uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10
(dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por
cento), para o valor que supere o limite maximo de beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social.

§3° Quando nao houver Iriais dependente invalido ou coni deficiéncia intelectual,
mental ou grave, o valo' da pensdo sera recalculado ria forma do dlsposto no
caput e no §1°.

§4° O tempo de duragéo da pensao por morte e das cotas individuais por
dependente' até a perda dessa qualidade, o rol de dependentes e sua
qualificagdo e as condigdes necessarias para enquadramento serdo aqueles
estabelecidos nesta Lei.

§5° Para o dependente nivalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave,
sua condig&o pode ser r: conhecida previamente ao ébiic do segurado, por meio
de avaliagdo biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar, observada revisao periodica na forma da legislagéo.
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§6° O cbnjuge ausente nao exclui do direito a pensao por morte 0 companheiro
ou a companheira, que somente farda jus ao beneficio mediante prova de
dependéncia econémica,

§7° A habilitagao posterior que importe inclus&o ou exclusdo de dependente s6
produzira efeitos a contar da data de inscrigdo ou habilitagao.

§8° Em se tratando de unica fonte de renda formal, » /nstituto da pensao por
morte ndo tera valor mensal inferior ao salario-minimo.

-]

Art. 50 Sera admitido ¢ 1ecebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no
ambito do RPPS, decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma do
art. 37 da Constituica: Federal, exceto a pensac deixada por cénjuge,
companheiro ou companheira, que s6 sera permitida a percepgao de uma,
ressalvado o direito de apgdo pela mais vantajosa.

e [ N
Art. 56 Revogado

Art. 57 O abono anual sera devido ao segurado ou dependente que, durante o

ano, tiver recebido proventos de aposentadoria ou pensao por morte, pagos pelo
RPPS.

Capitulo VIl

Das Regras de Transicao para Concessao de Aposentadoria

Art. 58 O servidor que tenha ingressado no servigo publico, com vinculagéo ao
Regime Proprio de Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor desta lei,
podera aposentar-se ve'untariamente quando preencher, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

| - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de
idade, se homem, obser.ado o disposto no §1°;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicao, se homem,;
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§9° Os proventos das aposentadonas concedldas nos termos do item | do §6°

nao poderao exceder a r:muneragéo do respectivo servidor, no cargo efetivo em
que for concedida a aposentadoria.

Art. 59 Ressalvado o direito de opcdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo artigo 58, o servidor que tenha ingressado no servigo publico,
com vinculagédo ao Regire Préprio de Previdéncia SOC‘E::., até a data de entrada
em vigor desta lei comr lementar, podera aposentar-i= voluntariamente ainda
quando preencher cumu‘ativamente os seguintes requisitos:

|- 57 (cinquenta e sete) ¢ 10s de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade,
se homem;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicdo, se homem:

Hi - 20 (vinte) anos de ef:tivo exercicio no servigo publico:

IV -5 (cinco) anos no t.argo efetivo, nivel ou ciasse =m que for concedida a
aposentadoria;

V - periodo adicional de contribuigio correspondente ao tempo que, na data de

entrada em vigor desta |2i, faltaria para atingir o tempo minimo de contribuicdo
referido no inciso Il.

§1° Para o professor qu¢ comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio
das fungées de magisterin na educacéo infantil, no ensir:» fundamental ou médio,
serdo reduzidos, para anbos os sexos, os requisitos d= idade e de tempo de
contribuicao em 5 (cincg) anos.

§2° Os proventos das ap >sentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo corresponderao:

| - A totalidade da remur-sragao do servidor publico no caigo efetivo em que for
concedida a aposentadoria, observado o disposto no §8 do artigo 54 desta lei
complementar, para o s¢ vidor publico que tenha ingressado no servigo publico,
com vinculag@o ao Regi ne Proprio de Previdéncia Social, até 31 de dezembro
de 2003, desde que cutapridos 5 (cinco) anos no nive: ou classe em que for
concedida a aposentad«iia.

I -a 100% (cem por ce:nto) da média aritmidtica definida na forma prevista no
"caput" e do artigo 60, para o servidor ndo contemplado no item | deste paragrafo.

L
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§3° Os proventos das aposenladorlas conced|das nos termos do disposto neste

artigo nao serdo inferio es ao valor a que se refere o 20 do artigo 201 da
Constituicao Federal e s2rdo reajustados:

| - Na mesma propor¢do e na mesma data, semp:e que se modificar a
remuneragao dos servidores em atividade, sendo tanbém estendidos aos
aposentados quaisquer }.eneficios ou vantagens poste-iurmente concedidas aos
servidores em atividade, excetuados aqueles vinculados a indicadores de
desempenho, produtividade ou similar e incluidos os decorrentes da
transformag&o ou do car jo ou fungdo em que se deu a aposentadoria, na forma
da lei, se concedidas nos termos do disposto no item 1 do §29;

Il = Na mesma data uti[i.zada para fins de reajuste dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Soxial, com base no indice de Pregos ao Consumidor —
IPC, apurado pela Func'agao Instituto de Pesquisas Er:onémicas — FIPE, se
concedidas na forma prevista no item 2 do §2°. '

§4° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do item | do §2°

ndo poderdo exceder @ do respectivo servidor, no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria.

Art. 160 Revogado

Art. 61 O servidor que tznha ingressado no servico pubiico, com vinculaggo ao
Regime Préprio de Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor desta lei
complementar, cujas atividades tenham sido exercidas com efetiva exposigao a
agentes nocivos quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a saude, ou
associagao desses agenies, vedada a caracterizagéo por categoria profissional
ou ocupacao, podera aposentar-se desde que observados, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

I- 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicio:
II-20 (vinté)' anos de efutivo exercicio de servigo publico;

Ill - 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a
aposentadoria;

IV - Somatério da idade @ do tempo de contribuicdo equivalente a 86 (oitenta e
seis) pontos, para ambos 0s sexos.
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§1° A idade e o tempo de contribuig:éb serao apurados em dias para o calculo do
somatorio de pontos a que se referem o "caput".

§2° Os proventos das ap >sentadorias concedidas nos tormos do disposto neste
artigo corresponderao a $0% (sessenta por cento) da média aritmética definida
na forma prevista no "caput" e §§ 1°, 2° e 3° do artigo 75, com acréscimo de 2%
(dois por cento) para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte)
anos de contribuicao.

§3° Os proventos das apiosentadorias concedidas com fundamento neste artigo
nao serao inferiores ao valor a que se refere o §2° do artigo 201 da Constituicdo
Federal e serdo reajuste Jos na mesma data utilizada para fins de reajuste dos
beneficios do Regime (Geral de Previdéncia Social, 2om base no indice de
Precos ao Consumidor - ~ IPC, apurado pela Fundagéo Instituto de Pesquisas
Econdémicas — FIPE.

Art 62 ReVogado

. | Capitulo X

Do Abono Permanéncia
T

Art. 74 O servidor que ianha completado as exigéncias para a aposentadoria
voluntaria e optar em fermanecer na funcdo podera fazer jus a um abono
permanéncia equivalente no maximo ao valor da sua contribuigéo previdenciaria
até completar as exigéncias para a aposentadoria compulséria.

§1° A concessao do abono a que se refere o “caput’ dependera de
disponibilidade orcameniaria e de regulamentagédo do raspectivo poder, 6rgéo
ou entidade auténoma. '

§2° Ao servidor que na data de entrada em vigor desta lei complementar receba
abono de permanéncia, fica assegurado seu recebimento, preservando-se ainda
o respectivo valor, até ccmpletar as exigéncias para apcsentadoria compulsoria.

§3° Revogado.
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Capitulo XI

Das Regras de Caiu:ulo dos Proventos e Reajustes dos Beneficios

Art. 75 O calculo dos pi-ventos de aposentadoria do servidor publico titular de
cargo efetivo considerara a média aritmética simp'as das remuneracdes
adotadas como base paia as contribuigdes aos regimes de previdéncia a que o
servidor esteve vinculalo, atualizadas monetariame: ie, correspondentes a
100% (cem por cento) o periodo contributivo, desde a competéncia julho de
1994 ou desde a do inici. da contribuigdo, sc posterior aquela competéncia.

§1° As remuneracdes chnsideradas no calculo do valor inicial dos proventos
terao os seus valores atvalizados més a més de acordo com a variagéo integral
do indice fixado para a alualizagéo dos salarios-de-contribuicao considerados no
calculo dos beneficios d¢ Regime Geral de Previdéncia Social.

§2° A média a que se re.ere o "caput" sera limitada ao-'alor maximo do salario
de contribuigao do Reglne Geral de Previdéncia Sociil, para o servidor que
ingressou no publico, em cargo efetivo, apos a implantagdo do regime de
previdéncia complemeniar.

#

§3° Poderao ser excluicas da média definida no "caput" as contribuicées que
resultem em redugao do valor do beneficio, desde que mantido o tempo minimo
de contribuicdo exigido, vedada a utilizacdo do tempo excluido para qualquer
finalidade previdenciaria,

§4° Os proventos de apr: zentadoria corresponderéo a 60% (sessenta por cento)
da média aritmética definida na forma prevista no caput” e no §1° com
acrescimo de 2 (dois) pr;ntos percentuais para cada ano que exceder o tempo
de 20 (vinte) anos de contnbuncao.

§5° No caso de aposent-adorla por incapacidade permanente, prevista no artigo
31, desta lei complemeqtar, quando decorrente de acidente de trabalho, de
doenga profissional ou ¢& doenga do trabalho, os proventos corresponderao a
(cem por cento) da média aritmética definida na forma nrevista no "caput" e no
10.

§6° No cééb de aposertadoria compulséria, prevists no artigo 32, desta lei
complementar, os proventos corresponderdo ao resultado do tempo de
contribuigéo dividido pci 20 (vinte), limitado a | (um) inteiro, multiplicado pelo
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valor apurado na forma prevista no "caput" e no 10, ressalvado o caso de
- - .’ . N o .
cumprimento de requisitos para aposentadoria que resulte em situacdo mais

favoravel. |
§7° No caso de aposentadoria de servidor com deficiéncia, prevista no artigo 35-
A desta lei complementat, os proventos corresponderao a:

| - 100% (cem por cento) da média prevista no "caput", ne &s hipoteses dos incisos
l, Il 'e lll do artigo 35-A désta lei complementar: '

I1-70% (setenta por cenio) mais 1% (um por cento) da média prevista no "caput",
por grupo de cada 12 (doze) contribuigdes mensais, até o maximo de (trinta por
cento), no caso de apos::ntadoria por idade, prevista no inciso IV do artigo 35 -
A, desta lei complementar.

Art. 75—A Os beneficios calculados nos termos do disj;osto no artigo anterior
serao reajustados na me sma data utilizada para fins de reajuste dos beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social, com base no indice de Precos ao
Consumidor — IPC, apu*ado pela Fundagao Instituto de Pesquisas Econémicas
— FIPE. }

Art. 75—B Os proventos de aposentadoria ndo poderio ser:

I'- inferiores ao valor mirimo a que se refere o §2° do artigo 201 da Constituicao
Federal;

. ". 1
Il - superiores ao limite maximo estabelecido para o Regime Geral de previdéncia
Social; quanto aos serv'iores abrangidos pelos §§ 14, 15 e 16 do artigo 40 da
Constituicao Federal.

Paragrafo Unico. As apcsentadorias decorrentes de incapacidade permanente
ou de servidores com deficiéncia ou de servidores cujas atividades sejam
exercidas com exposi¢cdo a agentes nocivos, quimicos, fiscos e biolégicos
prejudiciais a saude teriio os proventos devidos a partir da publicagéo do ato
concessorio.

Art. 76 Revogado.
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Capitulo XII

Das Disposicoes Gerais Sobre os Beneficios

Art. 78 Ressalvado o dis.posto nos artigos 31 e 32, a aposentadoria vigorara a
partir da data da publicac.do do ato.

§1° Ap6s a devida emiszao e publicagdo ao Ato de Aposentadoria ou Pensao,
devera o processo, munido do Ato, ser enviado ao 6rgdo gestor deste RPPS,
para que seja assinado, também, pelo gestor do RPPS e, posteriormente,
encaminhado ao Tribuna: de Contas competente, para fins de registro e controle
de sua legalidade. :

§2° A partir da data de )ublicagdo do Ato de Concessio de Aposentadoria, o
servidor afastar-se-a dc exercicio de suas atividades junto a administracao
municipal, e continuara |sercebendo o valor equivalente aos seus proventos de
aposentadoria pelos cofres do Municipio/Secretaria competente, por um prazo
de até 120 (cento e vinte ) dias da referida publicagao.

§3° Vencido esse prazo. a competéncia para o pagamento dos respectivos
valores a que tenha direito o segurado, passara para a Unidade Gestora,
tornando-se, tdo somente, o beneficio permanente a partir da data da
homologagéo e registrc do Ato de Aposentadoria jp3io Tribunal de Contas
competente para o seu réagistro e homologacéo. '

§4° Se durante o prazo :'os 120 (cento e vinte) dias citado no §1°, o Tribunal de
Contas competente hor slogar o Ato de Aposentadoria do segurado, tornando
permanente o beneficio, a obrigacdo pelo pagamento des valores do beneficio
sera da Unidade Gestora.

§5° No caso dos process.os administrativos de aposentadoria que ja estejam em
tramitacéo na Unidade “Sestora Ou no Tribunal de Contas competente e nao
tenham sido finalizados ¢ homologados e ja tenham sic¢'c decorridos mais de 120
(cento e vinte) dias ¢a data da publicacdo do Ato de Concessdo de
Aposentadoria, caberd, «:xclusivamente, a Unidade Gestora, o pagamento dos
proventos do segurado. .

§6° O servidor afastado 1.0s termos do presente artigo, ne caso de insucesso do
processo de aposento, i'ztornard ao exercicio de suas atividades no érgéo de
origem, no prazo maxinic de 03 (trés) dias continuos apés ter tomado ciéncia da
negativa do beneficio ou de aceite de requerimento de ' lesisténcia do beneficio
ainda n&o homologado t.elo Tribuna! de Contas comp=isnte, sem prejuizo das
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funcbes, dos direitos  das vantagens a que possuia no momento do
afastamento, cabendo .o ente federativo o recolhi »wnto das contribuicdes
disposta o inciso | e Ill d¢ artigo 12. O nao cumprimento do disposto neste inciso
implicara no registro de faltas injustificadas e demais penalidades previstas em
lei. i ,

[-]

Art. 82 Ressalvadas as éposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na
forma da Constituicdo Federal, é vedada a percepcdo de mais de uma
aposentadoria a conta «e regime proprio de previdéncia social, aplicando-se
outras vedagbes, regiis e condigdes para acurulagdo de beneficios
previdenciarios estabelefidas no Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 82-A E vedada a acumulacao de mais de uma penséo por morte deixada
por cénjuge, companhziro ou companheira, no ambito deste regime de
previdéncia social, ressalvadas as pensdes do mesmo instituidor decorrentes do
exercicio de cargos acuinulaveis na forma do artigo 37 da Constituicio Federal.

§1° Sera admitida, nos tfilrmos do §2°, a acumulagéo ce.

| - pensao por morte deicada por conjuge, companheiro ou companheira deste
regime de previdéncia s« cial com pens&o por morte concedida por outro regime
de previdéncia social oL com pensdes decorrentes das atividades militares de
que tratam os artigos 42 2 142 da Constituicao Federal;

Il --pensao por morte de.xada por cénjuge, companheiro ou companheira deste
regime de previdéncia social com aposentadoria concedida no ambito deste
regime, do Regime Gerz! de previdéncia Social ou de .itro Regime Préprio de
Previdéncia Social ou ccm proventos de inatividade di>.orrentes das atividades
militares de que tratam cs artigos 42 e 142 da Constituicao Federal:

{
Il - de aposentadoria corjcedida no &mbito deste Regime Proprio de Previdéncia
Social com pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os
artigos 42 e 142 da Constituicdo Federal.

§2° Nas hipoteses das ac.umulagdes previstas no §1°, € assegurada a percepgao
do valor integral do benzficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos
demais beneficios, apu-ada cumulativamente de aco'do com as seguintes

faixas: ; |
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| - 60% (sessenta por cf;".:nto) do valor que exceder | (um) salario-minimo, até o
limite de 2 (dois) salarios minimos;

§ Drefeitura de
32

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios minimos, até
0 limite de 3 (trés) salari¢s minimos;

lll - 20% (vinte por centc}) do valor que exceder 3 (trés) salarios minimos, até o
limite de 4 (quatro) salaii>s minimos e;

IV - 10% (dez por cento) .!do valor que exceder 4 (quatro)i salarios minimos.

§3° A aplicacao do dispcito no §2° podera ser revista a qualquer tempo, a pedido
do

interessado, em razao de alteragao de algum dos beneficios.

§4° - As restricbes previstas neste artigo ndo serao aplicadas se o direito aos
beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor desta lei
complementar. f

|

Art. 83 Na ocorréncié das hipoteses previstas para a concessdao de
aposentadoria compuls&ria ou por incapacidade permanente ao trabalho a
segurado que tenha cumprido os requisitos legais para concessdo de
aposentadoria voluntérie: em qualquer regra, o RPPS, devera facultar que, antes
da concessao da aposentadoria de oficio, o servidor, ou seu representante legal,
opte pela aposentadoria de acordo com a regra mais vantajosa.

[.2]

Art. 85 O segurado aposentado por incapacidade permanente ao trabalho e o
dependente invalido, ir'.:iependente da sua idade, deverao, sob pena de
suspensdo do benefici, submeter-se a exame médico a cargo do 6rgdo
competente, mediante ccﬁnvocagéo.

Art, 2°, Esta Lei entra en! vigor em:

| - no primeiro dia do quarto més subsequente ao da data de publicagdo desta
Lei, quanto ao disposto o art. 16, da Lei Municipal n® 978, de 09 de maio de
2013; _ 4
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Il — na data de sua pubiicacao, para as demais disposicoes.

Art. 3°. Fica referendada integralmente a alteragéo precmovida pelo artigo 10 da
Emenda a Constituicao i"ederal n° 103, de 12 de novembro de 2019, no artigo
149 da Constituicdo Fed sral, bem como a revogagéo do § 21 do artigo 40, dos
artigos 2°, 6° e 6°-A da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de
2003, e do artigo 3° da ‘menda Constitucional n° 47, de 05 de julho de 2005,
promovida pela alinea "a" do inciso | e pelos incisos Il e IV do artigo 35 da
Emenda Constitucional Federal n° 103 de 12 de novembro de 2019.

Art. 4° Revogam-se as disposicoes em contrario, especialmente os arts. 182,
183, 184, 185 e 186 ¢o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, Lei
Municipal n° 1.019, de 27 de janeiro de 2004. (Verificar os artigos pertinentes
no Estatuto dos Servidres de Amontada)

PACO MUNICIPAL DE AMONTADA, ESTADO DO CEARA, em 11 de
dezembro de 2020.

Prefeito Municipa
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CERTIDAO DE PUBLICAGAO

Em cumprimento is exigéncias legais e, em coniormidade com a decisao do
STJ em seu Recurso Especial n® 105.232/96/0053484-5, In Verbis: “LEI MUNICIPAL
- PUBLICACAO - AUSENCIA DE DIARIO OFICIAL - Nzo havendo no Municipio
Imprensa Oficial ou Diério Oficial, a publicagdo de suas leis e atos administrativos

pode ser feita por afixac@o na Prefeitura e na CaAmara Municipal e no site do municipio,
www.amontada.ce.gov.br.

CERTIFICAMOS para os devidos fins de prova e a quem possa interessar, que
foi publicado por afixagéan em flanelégrafo na sede da Prefeitura e Camara Municipal
de Amontada, Ceara rio ano de 2020 a Lei Mur.icipal n° 1246/2020 — QUE
REESTRUTURA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE AMONTADA-CE, NA LEI MUNICIPAL N° 978, DE 09 DE MAIO DE 2013 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
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